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2017 

 KONU:   EKK’da Kararlaştırılan SGK Prim Ertelenmesi Uygulaması 
   
 

8 Kasım 2016’da Başbakan Yıldırım tarafından 2017 yılında tasarruf politikalarına yer 
verileceği gündeme getirilmiştir. Tasarruf politikaları arasında Sosyal Güvenlik Kurumu’na 
ödenen primlerin ertelenmesi de bulunmaktadır. Böylece yeni yılda sigorta prim yükü faizsiz 
ertelenerek, işveren başka yatırımlarına yönelebilecektir.  

 
Buna göre yakında yürürlüğe girecek tasarıda prim ödemelerinin ertelenmesine 

yönelik düzenleme yapılmıştır. Ekonomik ve diğer nedenlerle ödeme darlığı içinde bulunan 
işverenlerin ödemek zorunda oldukları primlerin ertelenmesi suretiyle işverenlere katkı 
sağlanması, sigortalı çalıştırma ve prim ödeme istikrarının devamı amaçlanmıştır.  

 
Düzenlemeye göre; 4(a) sigortalılarını çalıştıran özel sektör işverenlerinden, 2016 yılı 

Aralık ayı için ve 2017 yılı Ocak ve Şubat ayları için asgari ücret desteği hazine katkısına 
müstahak olanların, hazine katkısı hesabında ilgili aylarda dikkate alınacak prim ödeme gün 
sayısının günlük 60 TL ile çarpımı sonucu bulunacak sigorta primine esas kazanç tutarı 
üzerinden hesaplanacak,  

 
- 2016 yılı Aralık ayına ait sigorta prim tutarını, 2017 yılı Ekim ayı,  
- 2017 yılı Ocak ayına ait sigorta prim tutarını 2017 yılı Kasım,  
- 2017 yılı Şubat ayına ait sigorta prim tutarını 2017 yılı Aralık ayı sonuna kadar 

ödemeleri halinde bu aylara ilişkin primler süresinde ödenmiş sayılır.  
 
2016 ve 2017 yılı içerisinde ilk defa kanun kapsamına alınan işyerleri için sigorta 

primlerini yasal süresinde ödeme şartı aranmaz.  
 

Özel sektör işverenlerinden, 2016 yılı Aralık, 2017 yılı Ocak ve Şubat ayları için hazine 
katkısından faydalananlardan (asgari ücret desteğinden yararlananlardan), destekten 
yararlanmada dikkate alınacak her bir prim ödeme gün sayısının günlük 60 TL ile çarpımı 
sonucu bulunacak sigorta primine esas kazanç tutarı üzerinden hesaplanacak.  

 
2016 yılı Aralık ayına ait sigorta prim tutarını 2017 yılı Ekim ayı, 2017 yılı Ocak ayına 

ait sigorta prim tutarını 2017 yılı Kasım ve 2017 yılı Şubat ayına ait sigorta prim tutarını 2017 
yılı Aralık ayı sonuna kadar ödemeleri halinde bu aylara ilişkin primler süresinde ödenmiş 
sayılacak.  
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2016 ve 2017 yılı içerisinde ilk defa kanun kapsamına alınan işyerleri için sigorta 

primlerini yasal süresinde ödeme şartı aranmayacak. 

 
Örneğin 2016 yılı Aralık ayı için, asgari ücret desteğinden faydalanılan prim gün 

sayısı 3250 olan işverenin, ertelenecek prim tutarı:  
3250 prim günü *60 TL * %37,5 prim oranı = 73.125,00 TL 2017 yılı Ekim ayında ödenmesi 
halinde, yasal süresinde ödenmiş sayılacak ve bu tutar için herhangi bir fark faiz, enflasyon, 
gecikme zammı vb. uygulanmayacaktır.   

 

İşverenler bu süre içerisinde faydalanmaya devam ettikleri diğer Sosyal Güvenlik 

Kurumu prim teşviklerinden faydalanmaya devam edecekler. 

 

 

Saygılarımızla, 

mailto:info@global-ik.com

